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Chi siamo –  Fondazione Bimbo Tu  

Bimbo Tu sostiene gratuitamente, con passione, capacità e determinazione i 
bambini, gli adolescenti e chi si prende cura di loro nell’intero percorso necessario 
per affrontare malattie del sistema nervoso centrali e tumori solidi. 

Bimbo Tu vuole essere il punto di riferimento nazionale per l’offerta di accoglienza 
solidale rivolta alle famiglie dei bambini e degli adolescenti malati e per tutti coloro 
che hanno bisogno di un alloggio nella città di Bologna per cure mediche. 

Siamo in fase di ristrutturazione di una intera struttura a San Lazzaro di Savena che 
verrà ultimata nel 2021 e sarà dedicata all’accoglienza gratuita di famiglie di 
bambini. 

Stiamo progettando un servizio di accoglienza solidale on line dedicato a tutti i 
malati che raggiungono gli ospedali di Bologna.   

Compiti e principali attività: 

 

▪ attivazione del progetto di accoglienza solidale on line  

▪ coordinamento delle attività con i referenti preposti dell’AUSL 

▪ strutturazione della rete di enti  interessati al progetto 

▪ gestione delle relazioni con la piattaforme host  

▪ gestione della comunicazione relativa al progetto di accoglienza 

▪ gestione del budget 

▪ analisi e sviluppo reportistica 

 

Competenze: 

▪ pianificazione del lavoro  

▪ controllo dei costi 

▪ gestione delle procedure 

▪ gestione dei rischi 



▪ problem solving 

▪ coordinamento 

▪ gestione dei rapporti con fornitori 

▪ analisi risultati 

REQUISITI PREFERENZIALI: 

• Lauree ad indirizzo economico: in particolare scienze economiche e gestione 
aziendale. 

• Lauree in ingegneria: in particolare ingegneria gestionale 

• Esperienza in ruoli analoghi all’interno di organizzazioni non profit, 
umanitarie, sociali.  

• Gestione delle risorse umane; 

• Ottime capacità relazionali; 

• Conoscenza dei principali strumenti informatici;  

ATTITUDINI E PROFILO AUSPICABILE: 

• Avere capacità organizzative 
• Avere capacità di relazione e attitudine verso il sociale ed il mondo del terzo 

settore; 
• Dimostrare capacità di sintesi;   
• Capacità nella gestione di più situazioni e attività contemporaneamente 
• Possedere capacità di lettura dei contesti e di analisi  
• Avere capacità di gestione delle pressioni esterne 

 

 

 


